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Experto
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Ficha Informativa

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PSICOSOCIALES: HERRAMIENTAS DE
EVALUACION E INTERVENCION (Il EDICION)

Obijetivos del Curso

OBJETIVOS GENERALES:
Dotar de una alta cualificacién técnica al alumno/a, de forma que adquiera los conocimientos necesarios
para realizar estudios especificos de diagnéstico de factores psicosociales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Al finalizar el curso de Especialista Universitario en Factores Psicosociales, el/la alumno/a sera capaz
de:1.- Identificar los distintos tipos de riesgos psicosociales, asi como los factores de riesgo que los
originan.2.- Implementar un proyecto de diagndstico en una empresa, disefiando las diferentes fases de
evaluacioén en base a la NTP450.3.- Podra constituir y coordinar al grupo de trabajo que velara por
garantizar el anonimato y la confidencialidad durante todo el proceso.4.- Conocera todas las técnicas de
investigacion a su alcance: observacion, entrevista, focus group, registro, instrumento, etc.5.- Aprendera a
manejar los tres instrumentos mas utilizados y recogidos en la Guia Técnica del INSHT, asi como sus AlIP
en el caso de F-PSICO e ISTAS 21.6.- Podra elaborar un Informe Descriptivo o de evaluacién, asi como
definir el plan de intervencion o mejora.

Procedimientos de Evaluacion
Asistencia, Pruebas, Trabajos

Comision Académica

D2. Ana Belén Fernandez Fornelino. Institucién no universitaria - AFFOR
D. Fernando Vidal Barrero. Universidad de Sevilla - Ingenieria Quimica y Ambiental
D2. Ventura Pérez Mira. Universidad de Sevilla - Ingenieria Quimica y Ambiental

Profesorado

D2. Begofia Avila Villa. - AFFOR

D2. Mercedes Barea Rodriguez. - AFFOR

D. Sylvan Valberico De Almeida Sousa. - AFFOR

D2. Ana Belén Fernandez Fornelino. - AFFOR

D2. Eva Fernandez Salgado. - AFFOR

Da. Sara Gutiérrez Simino. - AFFOR

D. Javier Llaneza Alvarez. - ARCELORMITTAL

Da. Silvia Oceransky Losana. - Consultora

D2. Ventura Pérez Mira. Universidad de Sevilla - Ingenieria Quimica y Ambiental

D. Fernando Vidal Barrero. Universidad de Sevilla - Ingenieria Quimica y Ambiental

Modulos/Asignaturas del Curso

Modulo/Asignatura 1. Introduccidn a la Psicosociologia Aplicada: Los Riesgos Psicosociales
Numero de créditos: 2,00 ECTS

Modalidad de imparticion: Semipresencial
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Ficha Informativa

Contenido: Introduccion. Historia del concepto. La prevencion psicosocial en Espafia. Factores
psicosociales de riesgo. Factores relacionados con la organizacion y gestion del trabajo. Los riesgos
psicosociales. Las consecuencias organizacionales

Asignaturas del médulo:
Introduccion a la psicosociologia aplicada: los riesgos psicosociales

Fechas de inicio-fin: 09/09/2019 - 31/12/2019

Horario: Lunes en horario de manana
Modulo/Asignatura 2. El Estrés Laboral y el Burnout

Numero de créditos: 1,00 ECTS

Modalidad de imparticion: Semipresencial

Contenido: *El estrés. El estrés laboral. Epidemiologia. Concepto y modelos tedricos. Tipologia y
caracteristicas individuales. Consecuencias del estrés para el/la trabajador/a y para la organizacion.
Prevencion e Intervencidn. Aspectos legales del estrés.

*El burnout. Epidemiologia. Concepto y etapas. Consecuencias. Prevencion e Intervencion.

Asignaturas del médulo:
El estrés laboral y el burnout

Fechas de inicio-fin: 09/09/2019 - 31/12/2019

Horario: Lunes en horario de mafiana
Modulo/Asignatura 3. El Acoso Laboral

Numero de créditos: 1,00 ECTS

Modalidad de imparticion: Semipresencial

Contenido: *Contexto juridico. Epidemiologia. Diferencia entre conflicto laboral y mobbing. Tipologias
del acoso. Caracteristicas. Fases de una practica de hostigamiento. Consecuencias. Criterio Técnico
69/2009. Prevencion e Intervencion: Coémo implantar un Plan de Prevencion sobre el acoso laboral
en la empresa.

Asignaturas del médulo:
El acoso laboral
Fechas de inicio-fin: 09/09/2019 - 31/12/2019

Horario: Lunes en horario de tarde
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Ficha Informativa

Modulo/Asignatura 4. Instrumentos de Investigacion en Factores Psicosociales
Numero de créditos: 9,00 ECTS

Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido: *La evaluaciéon de los riesgos psicosociales en el trabajo. Fases del proceso de

evaluacion. La seleccion de técnicas de evaluacion. El trabajo de campo. La observacion. El registro.
La entrevista. El grupo de discusién. Cuestionarios, inventarios y escalas.

Asignaturas del médulo:
Instrumentos de investigacidn en factores psicosociales

Fechas de inicio-fin: 10/09/2019 - 31/12/2019

Horario: Martes en horario de mafana y tarde, Miércoles en horario de mafana y tarde, Jueves en
horario de mafiana, Viernes en horario de mafnana, Sabado en horario de mafiana

Modulo/Asignatura 5. Analisis y Tratamiento Estadistico de los Datos: Casos Practicos
Numero de créditos: 2,00 ECTS

Modalidad de imparticion: Semipresencial
Contenido: *Instrumentos de recogida de datos: tratamiento en papel y uso de aplicacién online.
Caso préctico con instrumento del Instituto Navarro de Seguridad Laboral. La AIP del INSHT: Uso de

perfiles y clientes para el método F-PSICO 3.0. Caso practico con ISTAS 21 y el uso de su
Aplicaciéon Informatica. Herramientas web de recogida de datos: AIPEOPLE.

Asignaturas del médulo:
Analisis y tratamiento estadistico de los datos: Casos practicos

Fechas de inicio-fin: 09/09/2019 - 31/12/2019

Horario: Lunes en horario de tarde, Martes en horario de tarde, Miércoles en horario de tarde, Jueves
en horario de tarde
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